
Andréia Julia Gonçalves 
 
 
Brasileira, casada, 30 anos 

Rua Tenerife, 445, Jardim Atlântico, Belo Horizonte – MG 

Telefone: (31) 9 98065055 
E-mail: andreiajgoncalves@hotmail.com 
 

CARGO PRETENDIDO 

 

• Desejo atuar no serviço de enfermagem (supervisão, gestão ou áreas 
afins). 

 

FORMAÇÃO 

 

• Curso Técnico em Enfermagem – ENFERMIG (Escola de Enfermagem de 
Minas Gerais) – Belo Horizonte/MG -  Concluído em  Dezembro 2007. 
 
 

• Especialização em técnico de enfermagem do trabalho – Genona rede de 
ensino - Betim/MG  - Concluído em  Julho 2008. 
 
 

• Curso de Graduação em Enfermagem – Faculdade Pitágoras - Betim/MG 
Concluído em Agosto 2013. 
 
 

• Curso de Pós-graduação em Enfermagem do Trabalho – Centro 
Universitário Internacional UNINTER – EAD Polo Betim/MG – Concluído em 
Julho 2016. 
 

• Disciplinas Isoladas do programa de Mestrado da Escola de Medicina da 
Universidade Federal de Minas Gerais. 

 
 

• Curso de Pós-graduação Auditoria em Saúde – Centro Universitário 
Internacional UNINTER – EAD Polo Belo Horizonte/MG – Em andamento. 

 

• Inglês Modulo I - Instituição Hardcore School  
 

 

• Informática Intermediária. 

uhlp







EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS 

 
INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES DO ESTADO DE MINAS 
GERAIS – IPSEMG Hospital Governador Israel Pinheiro. 

 
Cargo: Enfermeira Supervisora 
 
Atribuições: Responsável por supervisionar a assistência prestada pela equipe de 
enfermagem nas clínicas cardiológica, geriátrica, cirúrgica, oncológica, neurológica 
e pediátrica. 
Responsável por realizar procedimentos de médica e alta complexidade ao 
beneficiário, monitorar processo de trabalho, responsável pelos materiais e 
equipamentos do setor, elaboração e monitoramento da escala diária de trabalho, 
avaliar desempenho de pessoal de enfermagem, desenvolver programas de 
educação continuada, levantar necessidades e problemas do setor, elaborar plano 
de ação para a equipe, analisar prontuários assegurando o preenchimento 
completo e correto e propor ações corretivas para as irregularidades analisadas, 
acompanhar os processos seletivos pertinentes a sua área de responsabilidade e 
eventualmente cobrir outros setores e demais atividades inerentes a função do 
enfermeiro supervisor. Apoio à coordenação de enfermagem. 
 
Membro da comissão de prevenção e tratamento de Lesões (CPTLE). 
 
Período: Julho/2014 a Dezembro/2018. 
 
 
UNIMED BETIM COOPERATIVA DE TRABALHO MÉDICO. 

 
Cargo: Enfermeira Supervisora 
 
Atribuições: Responsável por supervisionar o serviço de enfermagem da unidade 
de internação (Maternidade, pediatria, clínica médica, cirúrgica e geriátrica). 
 
Período: Agosto/2015 a Novembro/2015. 
 
 
IMUNOLÓGICA VACINAS HUMANAS LTDA. 
 
Cargo: Enfermeira Supervisora. 
 
Atribuições: Coordenação da campanha de vacinação Influenza 2014.   
 
Período: Abril/2014 a Junho/2014. 
 
 
 



UNIMED BETIM COOPERATIVA DE TRABALHO MÉDICO. 
 
Cargo: Acadêmica de Enfermagem - Auditoria 
 
Atribuições: Auditoria das contas hospitalares, da qualidade assistencial, de materiais, 
realização de justificativas e recursos de glosas hospitalares, participação na 
realização dos contratos de prestação de serviços e implantação de protocolos. 

 
Cargo: Acadêmica de Enfermagem – Unidade de internação. 
 
Atribuições: Responsável junto à enfermeira supervisora de referencia pelos clientes 
da unidade de internação, supervisão da equipe de técnicos de enfermagem, rotinas 
inerentes a função do enfermeiro supervisor e controle de matérias e equipamentos. 

 
Período: Junho/2012 a Agosto/2013. 
 
 
PROFISSIONAL ENGENHARIA DE SEGURANÇA E MEDICINA DO TRABALHO 
LTDA. 
 
Cargo: Técnico de Enfermagem do Trabalho. 
 
Atribuições: Responsável pelo departamento de medicina ocupacional, 
observação sistemática do estado de saúde dos trabalhadores, auxilio na 
realização e controle de exames ocupacionais, visitas técnicas nas áreas de 
atuação do cliente, programas e campanhas de promoção a saúde do trabalhador, 
acompanhamento de indicadores, elaboração dos programas de saúde 
ocupacional junto ao médico do trabalho. Sistema de Gestão: IVIZ e SOC. 
 
Período: Julho/2008 a Março/2012 
 
 
SADA TRANSPORTES LTDA. 
 
Cargo: Técnico de Enfermagem do Trabalho. 
 
Atribuições: Membro do SESMT, responsável pelos primeiros socorros aos 
colaboradores, elaboração de projetos para minimizar os riscos de acidentes e 
doenças do trabalho, elaboração de estudos sobre higiene, insalubridade e 
periculosidade no ambiente de trabalho, identificar riscos e coletar dados de 
doenças ocupacionais (PCMSO), ações através de palestras com o intuito de 
preservar a integridade física e mental do trabalhador, participação da CIPA e  
acompanhamento de exames ocupacionais.  
 
 
Período: Fevereiro/2010 a Dezembro/2010 



CURSOS E ATIVIDADES EXTRACURRICULARES 

 
HOSPITAL PÚBLICO REGIONAL – BETIM MG 
Acadêmica de Enfermagem, duração: 200 h. Área de atuação: Bloco Cirúrgico. 
No período: Fevereiro/2011 a Junho/2011 e Maio/2013 a Junho/2013. 
 
MATERNIDADE IMBIRUÇU – BETIM MG 
Acadêmica de Enfermagem, duração: 200 h. Área de atuação: Bloco Obstétrico, 
pré-parto, Alojamento conjunto, UTI Neonatal. No período: Abril/2013 a Maio/2013 
SANTA CASA DE MISERICÓRDIA- BELO HORIZONTE MG 
Acadêmica de Enfermagem, duração: 200 h. Área de atuação: Setor de Oncologia 
e Nefrologia. No período: Fev/2013 a Março/2013. 
 
UNIDADE BÁSICA DE SAÚDE (UBS) HOMERO GIL – BETIM MG 
Acadêmica de Enfermagem, duração: 600 h. Área de atuação: Programa de 
Saúde da Família. No período: Fevereiro/2012 a Julho/2012. 
 
 
I SEMINÁRIO INTEGRADO DE SAÚDE, promovido pela Faculdade Pitágoras, 
como tema Envelhecimento e saúde. Março /2009. 
 
 
II SEMINÁRIO INTEGRADO DE SAÚDE, promovido pela Faculdade Pitágoras, 
como tema Oncologia e Saúde. Março /2009. 
 

 
SEMINÁRIO EMPREENDEDORISMO EM ENFERMAGEM, promovido pela 
Faculdade Pitágoras. Dezembro/2010. 
 
 
SEGURANÇA NO TRABALHO, SEGURANÇA PARA A VIDA, promovido pela 
Profissional Engenharia de Segurança e Medicina do Trabalho. Novembro/2009. 
 
 
APRESENTAÇÃO DE TRABALHO DE CONCLUSÃO DE CURSO/ 
ENFERMAGEM, Banca – Ouvinte / Faculdade Pitágoras-Betim. Junho/2011. 
 
 
III SEMANA DA ENFERMAGEM 2012, promovido pela Faculdade Pitágoras, 
tema: Tecnologias para tratamento de feridas/ Hipodermóclise como cuidado 
paliativo, uma abordagem que promove qualidade de Vida /Cuidados com a 
paciente vítima de Queimaduras. Maio/2012. 
 
 
 
SAÚDE NA ESTRADA – REDE IPIRANGA. Maio/2012. 



 
 
II SEMANA DO CONTROLE DE INFECÇÃO HOSPITALAR., promovido pelo 
Hospital Unimed/ Betim – MG .Setembro/2012. 
 
 
II SEMINÁRIO INTEGRAL DE SAÚDE DO TRABALHADOR, promovido pela 
Profissional Eng. Seg. Medicina do Trabalho/ Belo Horizonte - MG. 
Dezembro/2012. 
 
 
CAPACITAÇÃO EM ACIDENTES COM ANIMAIS PEÇONHENTOS, promovido 
pela Fundação Ezequiel Dias/ Belo Horizonte – MG. Outubro/2012. 
 
 
CURSO DE AUDITORIA EM ENFERMAGEM, promovido pelo Instituto Politécnico 
de Ensino a Distancia/ São Paulo – SP. Janeiro/2013. 
 
 
ATUALIZAÇÃO EM ENFERMAGEM DO TRABALHO, promovido pelo Instituto 
Politécnico de Ensino a Distancia/ São Paulo – SP. Janeiro/2013. 
 
 
IX CURSO DE ATUALIZAÇÃO DE PRATICAS DE VACINAÇÃO, promovido pela 
Imunológica Vacinas Humanas / Belo Horizonte - MG. Fevereiro/2014. 
 
 
 
II SEMINÁRIO DE EMPREENDEDORISMO NA ENFERMAGEM, promovido pelo 
Conselho Regional de Enfermagem - MG/ Belo Horizonte - MG. Março/2014. 
 

 
CURSO DE ATUALIZAÇÃO DE PCR NO ADULTO, promovido pelo Instituto de 
previdência dos servidores do estado de Minas Gerais – Belo Horizonte. Agosto 
2014. 
 

 
CURSO DE ATUALIZAÇÃO SOBRE QUIMIOTERAPICOS, promovido pelo 
Instituto de previdência dos servidores do estado de Minas Gerais – Belo 
Horizonte. Novembro 2014. 
 

 
CURSO DE ATUALIZAÇÃO de LPP (Lesão por pressão) e dermatites, promovido 
pelo Instituto de previdência dos servidores do estado de Minas Gerais – pela 
fabricante 3M- Belo Horizonte. Março 2015. Ressalto que faço parte da comissão 
de curativos HGIP. 
 



 
CURSO DE ATUALIZAÇÃO SOBRE NUTRIÇÃO DO PACIENTE CRÍTICO, 
promovido pelo Instituto de previdências dos servidores do estado de Minas 
Gerais - Belo Horizonte. Abril 2015. 
 
 
SEMANA DA ENFERMAGEM COREN MG 2015 - FAZENDO A ENFERMAGEM 
ACONTECER. 
 
 
III SEMINÁRIO DA ENFERMAGEM CARDIOVASCULAR: URGÊNCIAS E 
EMERGÊNCIAS CARDIOLÓGICAS, promovido pela Escola de Enfermagem da 
Universidade Federal de Minas Gerais – Julho 2015. 
 

 
CURSO DE ATUALIZAÇÃO SOBRE AVANÇOS NO TRATAMENTO DE LESOES 
promovido pelo Instituto de previdência dos servidores do estado de Minas Gerais 
Belo Horizonte - Novembro 2016.  
 
 
SEMANA DA ENFERMAGEM COREN 2016 – NOVOS DESAFIOS PARA A 
PRÁTICA DA ENFERMAGEM. 
 
 
CURSO DE ATUALIZAÇÃO SOBRE AVANÇOS NO TRATAMENTO DE LESOES 
promovido pelo  Instituto de previdência dos servidores do estado de Minas Gerais 
Belo Horizonte - Janeiro 2018. 
 
SISTEMA MANCHESTER DE CLASSIFICAÇÃO DE RISCO – 2ª edição, 
promovido pela REDEC ( http://ava.redec.com.br/ead/course/view.php?id=18) – 
Setembro 2018. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Enfermeira - COREN/MG 385512-ENF 
 

E-mail: andreiajgoncalves@hotmail.com 
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