
CLEIDIANE RIBEIRO ARCHANJO
35 anos – Solteira
Rua Blenda, 109, Bl 06 apto 201, Camargos BH _ MG.                                                                                                                             
Tel: (31) 99605 9050
e-mail: archanjo.key@gmail.com

OBJETIVO: Atuar como Enfermeira ou Analista no setor de saúde; ou atuar no setor de saúde ocupacional.

QUALIFICAÇÕES: Apresento experiência com a prestação de assistência em urgência e emergência, em Home Care; como acadêmica da faculdade Pitágoras, habilidades com praticas da SAE e desenvolvimento das equipes para qualidade do ambiente de trabalho. Criação de Protocolos para qualificação das atividades, experiência em auditoria e acreditação. No setor de saúde ocupacional contemplo expressiva carreira desenvolvida na pratica de  encaminhamento e orientação de funcionários, realização de registros, elaboração de relatórios técnicos e administração da assistência de enfermagem nos diferentes níveis de complexidade, promovendo o bem-estar físico e mental dos pacientes durante os procedimentos. Habilidades para organizar dinâmicas, grupos operativo, eventos de saúde com gincanas, ministrar treinamentos e palestras. Disponibilidade para viagens e morar em outras localidades.
______________________________________________________________________________________

FORMAÇÃO:

GRADUAÇÃO EM ENFERMAGEM / 2018 – FACULDADE PITAGORAS – MG.
TEC DE ENFERMAGEM DO TRABALHO – SEPRO – MG.
CNH – categoria B. ___________________________________________________________________________________

CURSOS EXTRACURRICULARES:
Informática pacote do office; SAP – RM; Sistema ORACLE – Módulo operacional; Curso de 1º SOCORROS, RCP, DEA (NATIONAL SAFETY COUNCIL – 03/2011); Curso básico de Resgate (NATIONAL SAFETY COUNCIL – 03/2011 – renovado em 02/2017); Conhecimento básico em legislação previdenciária, Conhecimento básico em legislação trabalhista; Conhecimento intermediário das NR’s (Normas Regulamentadoras). Conhecimento sobre o E-social. 
____________________________________________________________________________________

HISTÓRICO PROFISSIONAL:

· PRECON ENGENHARIA – PEDRO LEOPOLDO _ MG (03/2017 à 06/2018)
Cargo: Técnica de Enfermagem do Trabalho.
Função: Executar atividades associadas a área de Saúde Ocupacional, assegurando o cumprimentos dos requisitos legais , normas e padrões internos. Implementar ações de saúde ocupacional nos escritórios e apoiar as demandas ocupacionais das obras, conforme demanda e orientação do gestor. Realizar e apoiar o Médico do Trabalho nos atendimentos a emergência /urgência, ocupacionais e não ocupacionais. Orientar e acompanhar as atividades dos funcionários, de forma a garantir a saúde e a integridade física dos empregados. Participar da elaboração de documento técnicos e legais específicos associados a área de Saúde do Trabalho. Apoiar na implementação dos processos de QMSS no escritório/obra que atua, conforme orientação do gestor. Interagir com as áreas de apoio de forma a assegurar a implementação dos processos da empresa. Implementar programas de prevenção em acidentes e boas práticas no ambiente de trabalho. Acompanhamento de acidentes de trabalho e INSS. Controle de documentação e Auditorias de qualidade e Ministério do Trabalho.





· YAZAKI BRASIL MINAS GERAIS _ INDÚSTRIA AUTOMOTIVA – MATOZINHOS _MG (05/2016 – 11/2016 – Temporário). 
Cargo: Técnica de Enfermagem do Trabalho
Função: Atender às necessidades dos funcionários em relação aos atendimentos ambulatoriais. Auxiliar na integridade da saúde ocupacional dos colaboradores. Manter controles de retorno de empregados ao trabalho. Controlar os exames de laboratório e audiométricos, laudos, arquivos e atestados médicos. Orientar os funcionários quanto aos procedimentos de primeiros socorros. Encaminhar funcionários acidentados ou doentes para o pronto-socorro, quando necessário. Atender a empregados para encaminhamento ao atendimento médico. Controlar agendamento de consultas médicas. Realização do PCMSO, revisão e cumprimentos de suas ações, acompanhamento de auditorias, promoção à saúde. Controle do absenteísmo e ações ergonômicas para prevenção de doenças ocupacionais. Acompanhamento de processos do INSS, e ações corretivas e preventivas de possíveis danos a saúde do trabalhador. Planejamento e programações de campanhas.

· HOSPITAL DA RESIDENCIA – BELO HORIZONTE _ MG (12/2015 – 02/2017) 
Cargo: Técnica de Enfermagem / Supervisora de Enfermagem.
Função: Atender ao paciente/família com todo zelo e postura ética, atentando-se para normas legais e técnicas pertinentes. Prestar os cuidados de enfermagem no domicilio, com perícia e prudência. Realizar procedimentos de enfermagem dentro de suas competências técnicas e legais. Atuar nos cuidados ao paciente, ministrar medicamentos, troca de curativos, fraldas, higiene corporal. Resguardar a integridade do paciente. Identificar sinais de alterações e gravidade do quadro. Comunicar à enfermeira, ao médico e/ou aos demais profissionais de saúde, alterações no quadro Clínico do paciente.  Acompanhar a evolução dos casos e comunicar à equipe (enfermeiro, médico, fonoaudiólogo, nutricionista, fisioterapeuta e outros) as alterações observadas. Zelar pelo correto uso dos equipamentos, materiais e medicamentos. Registrar a prestação da assistência em prontuário sem rasuras e emendas. Auxiliar no treinamento do cuidador domiciliar. Incentivar o autocuidado ao paciente, promover a saúde e bem estar.

· SESI – B.WELL – BELO HORIZONTE _ MG (05/2015 – 12/2015)
Cargo: Acadêmica de Enfermagem
Função: Estagiária no setor de Enfermagem na empresa B.Well, prestadora de serviço para o SESI, atuando com promoção a saúde e consultoria nas empresas, apresentação de palestras e dinâmicas e levantamento de dados para avaliação dos colaboradores, orientações de saúde e ações voltadas à saúde. Aplicar questionário sobre comportamento relacionado à saúde pessoal, dentro da indústria, participação supervisionada em um circuito de saúde para medição de indicadores biomédicos de saúde do trabalhador, entrevista individual com os trabalhadores para oferecer orientação quanto à prevenção de doenças crônicas, ocupacionais e estilo de vida individual.

· H MIRANDA ENGENHARIA LTDA _ BELO HORIZONTE _ MG (04/2013 – 10/2014)
Cargo: Tec. Enfermagem do Trabalho. 
Funções: Realizar mobilização para obras, prestar atendimento de primeiros socorros; acompanhar e priorizar as queixas ocupacionais; manter registro dos procedimentos realizados; esteriliza materiais para curativos; realizar inspeção diária nas caixas de primeiros socorros do ambulatório e da ambulância; manter e organizar arquivos dos prontuários dos colaboradores e registro de ASO; realizar campanhas de vacinações e de doenças crônicas, tabaco, alcoolismo e DSTs; controle de absenteísmo; agendar exames ocupacionais; encaminhar ao INSS funcionários que serão afastados; ministrar treinamento introdutório para empresa e terceiros; acompanhar a implementação das ações dos acidentes com colaboradores; preparar relatórios técnicos e estatísticos de Saúde Ocupacional; visitar as áreas na prevenção de acidentes; inspeções de Saúde Ocupacional; realização do PCMSO, Mobilização e Desmobilização de Obras, incluindo obras Vale.
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