
 

 
LARISSA OLIVEIRA NASCIMENTO 

Rua Colômbia, 30, apto 302, Sion 

30.320-010  Belo Horizonte  MG 
  (31) 99390-0907 

larys_ita@hotmail.com 
27 anos  Brasileira  Solteira

 

OBJETIVO:  Enfermeira – COREN/MG 488704  

 
QUALIFICAÇÕES 

 Carreira desenvolvida na área de Enfermagem, com experiência na administração de medicamentos, 

aplicação de injeções, realização de curativos e exames laboratoriais, bem como na verificação de 

sinais vitais, conhecimento a cerca dos processos de qualidade da assistência de enfermagem. 

 

 Vivência em diversos setores na área da saúde, tais como: atenção primária, clínica médica, pronto 

atendimento, bloco cirúrgico, maternidade, pediatria, pós-operatório.  
 

 Grande capacidade para absorver e desenvolver as técnicas, além de ser criativa, pró-ativa e 

desenvolver  bons relacionamentos profissionais.  

 

 Grande facilidade e disposição no aprendizado de novas tarefas, agilidade e eficiência na execução de 

serviços rotineiros e complexos que exigem habilidade e dinâmica, bom desempenho em trabalhos de 

equipe que exigem rapidez e prazos de entregas, pensando sempre no meu melhor desempenho e 

crescimento profissional, bem como o crescimento da empresa também.  

 

 Disponibilidade: integral.  

 

FORMAÇÃO ACADÊMICA 

  

 Pós graduanda em Saúde Pública com Ênfase em Saúde da Família – conclusão prevista para 

Dezembro de 2019, Faculdade Unileya. 

 Graduação em Enfermagem – concluída em 08/2016. Instituição: Universidade Federal de 

São João Del Rei, campus Centro Oeste – Dona Lindu, Divinópolis, MG. 

 Estágio no Centro de Saúde Central, Divinópolis, MG, no período de fevereiro a junho de 2016. 

 Estágio no Hospital São João de Deus, em Unidade de Internação, Divinópolis, MG, no período 

de agosto a dezembro de 2015, na área de clínica médica, pronto atendimento, CME, maternidade, 

pediatria, pré e pós operatório, questões administrativas. 

 Estágio no PSF Lázaro Medeiros, Itapecerica, MG, no período de 03/09/2012 a 19/09/2012. 

 
 

FORMAÇÃO COMPLEMENTAR 

 

 Curso: Manejo Clínico da Tuberculose Adulto, concluído em 07 de dezembro de 2018 – Escola de 

Saúde Pública de Minas Gerais, pela Secretária de Saúde Estadual, Belo Horizonte, MG. 

 Certificado de Menção Honrosa pela Secretaria Municipal de Saúde de Nova Lima pela autoria do 

trabalho: “Implantação da Estratificação de Risco Cardiovascular para hipertensos e/ou 

diabéticos na UBS Água Limpa – Nova Lima/MG”  apresentado no II Seminário de Atenção 

Básica: “O SUS que dá certo”/ I Mostra de Experiências Exitosas, no dia 28 de novembro de 2018, 

Nova Lima, MG. 

 Certificado de Menção Honrosa pela Secretaria Municipal de Saúde de Nova Lima pela autoria do 

trabalho: “Implantação da avaliação multidimensional do idoso e realização do evento 

comemorativo ao Dia do Idoso na UBS Água Limpa – Nova Lima/MG” apresentado no II 

Seminário de Atenção Básica: “O SUS que dá certo”/ I Mostra de Experiências Exitosas, no dia 28 de 

novembro de 2018, Nova Lima, MG. 



 

 Curso de imersão – BLS – Basic Life Suport, concluído em 13 de novembro de 2018, com carga 

horária de 08 horas, promovido pelo Laboratório de Treinamento e Simulação em Emergências 

Cardiovasculares da Sociedade Mineira de Terapia Intensiva (Somiti), Centro de Treinamento Oficial 

da American Heart Association, Belo Horizonte, MG.  

 Atualização Teste do Pezinho, concluído em 08 de novembro de 2018, com carga horária de 03 

horas, ministrado pelo Programa de Triagem Neonatal de Minas Gerais – Nupad, Nova Lima, MG. 

 Curso de capacitação para uso do Protocolo PREAUT – Prevenção do Autismo, concluído em 18 

de outubro de 2018, com carga horária de 20 horas, realizado pelas criadoras do Projeto PREAUT – 

Brasil, Nova Lima, MG.  

 Cuidados Especializados à Pessoa com Lesão de Pele, concluído em 11 de abril de 2018, com carga 

horária de 03 horas, no âmbito do Programa Nacional Telessaúde Brasil Redes – UERJ, Rio de 

Janeiro, RJ. 

 Diagnóstico de Sífilis – Realização de Testes Rápidos, concluído em 07/2017, com carga horária de 

15 horas, Telelab – Diagnóstico e Monitoramento, Ministério da Saúde, Brasília, DF. 

 Diagnóstico de Hepatites Virais - Realização de Testes Rápidos, concluído em 07/2017, com carga 

horária de 15 horas, Telelab – Diagnóstico e Monitoramento, Ministério da Saúde, Brasília, DF. 

 Diagnóstico de HIV - Realização de Testes Rápidos, concluído em 07/2017, com carga horária de 

15 horas, Telelab – Diagnóstico e Monitoramento, Ministério da Saúde, Brasília, DF. 

 Unidade Curricular Optativa: Cuidados Paliativos, concluído em 2016/01, com carga horária de 

34 horas, Universidade Federal de São João Del Rei, Campus Centro Oeste – Dona Lindu, 

Divinópolis, MG. 

 Participação em Projeto de Extensão: Prevenção e Tratamento de Lesões Cutâneas, com carga 

horária total de 20 horas. 

 Curso de Capacitação: Orientações e Cuidados com a Amamentação, concluído em 04/06/2016 – 

Instituto de Ensino e Pesquisa (IEP) – Santa Casa, com carga horária de 08 horas, Belo Horizonte, 

MG.  

 Curso: Administração e Organização dos Serviços Pediátricos e Neonatais, concluído em 

19/05/2016  – EAD – Enfermagem a Distância, Grupo Intra de Ensino e Pesquisa a Distância LTDA 

ME. 

 Curso: Manejo Clínico ao Recém-Nascido Cirúrgico: Um enfoque da Enfermagem, concluído 

em 16/05/2016 – EAD – Enfermagem a Distância, Grupo Intra de Ensino e Pesquisa a Distância 

LTDA ME, com carga horária de 40 horas. 

 Unidade Curricular Optativa: Parto Seguro, concluído em 2015/01, com carga horária de 34 

horas, Universidade Federal de São João Del Rei, Campus Centro Oeste – Dona Lindu, Divinópolis, 

MG. 

 Participação no Programa Saúde na Estrada, realizado em 05/11/2015, com carga horária de 10 

horas, em Bom Despacho, MG. 

 Seminário de Atualização em Feridas, ministrado pela palestrante Maísa Mara Lopes Macêdo, 

realizado no dia 14/05/2015, com carga de horária de 04 horas - Universidade Federal de São João 

Del – Rei, Campus Centro Oeste Dona Lindu, Divinópolis, MG.  

 Unidade Curricular Optativa: A Dimensão do Cuidado ao Idoso, concluído em 2014/2, com carga 

horária de 34 horas, Universidade Federal de São João Del Rei, Campus Centro Oeste – Dona Lindu, 

Divinópolis, MG. 

 I Simpósio Regional de Atualização no Cuidado e Tratamentos de Feridas do Centro – Oeste de 

Minas, realizado nos dias 24 e 25/04/2014, com carga horária de 16 horas - Universidade Federal de 

São João Del – Rei, Campus Centro Oeste Dona Lindu, Divinópolis, MG.  

 Participação como organizador do Programa Nascer – Núcleo de Atenção à Saúde da 

Coletividade como Estratégia de Rede do Campus Centro-Oeste da UFSJ, com o curso 

Planejamento Orçamentário para a chegada de um bebê, com carga horária de 05 horas, realizado 

em 11/12/2013. 

 Participação como palestrante do Programa Nascer – Núcleo de Atenção à Saúde da Coletividade 

como Estratégia de Rede do Campus Centro-Oeste da UFSJ, com o curso Planejamento 

Orçamentário para a chegada de um bebê, realizado em 11/12/2013. 



 

 I Encontro Acadêmico de Nefrologia, realizado em 17/11/2011, com carga horária de 04 horas, em 

Universidade Federal de São João Del – Rei, Campus Centro – Oeste Dona Lindu, Divinópolis, MG. 

 Participação da II Conferência Municipal de Saúde – “O SUS é de todos”, realizado em 

12/08/2011, em Itapecerica, MG. 

 I Colóquio Sobre Mercado de Trabalho em Enfermagem, realizado em 15/06/2011, com carga 

horária de 05 horas – Universidade Federal de São João Del – Rei, Campus Centro Oeste Dona Lindu, 

Divinópolis, MG.  

 Minicurso: Utilização de instrumentos de avaliação do padrão do uso de drogas, concluído em 

09/10/2010 – I Simpósio de Tecnologias de Informação, Biotecnologias e Inovação em Enfermagem 

– Universidade Federal de São João Del – Rei, Campus Centro Oeste Dona Lindu, Divinópolis, MG. 

 

INFORMÁTICA 

 

Conhecimento no Pacote Office e Internet. 
 
EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL 
 

 Setembro/2016 até maio/2017 – Hospital e Maternidade Santa Mônica – Divinópolis, MG. 

                                                          Enfermeira Assistencial 

 

 Atuação em unidade de internação e berçarista, nos cuidados assistenciais de enfermagem ao 

paciente de clínica médica, cirúrgico, obstétrico e RN (alojamento conjunto e berçário) com uma 

visão humanizada do serviço, garantindo qualidade e rapidez na evolução clínica e bem estar 

físico. 

 Atuação nos setores de Alojamento Conjunto, Bloco Obstétrico, Berçário, Pediatria e CTI 

Neonatal, prestando cuidados e tratamentos específicos aos pacientes. 

 

 Maio/2017 até Dezembro/2018  – Prefeitura de Nova Lima – Nova Lima, MG. 

                                                Enfermeira PSF 

 

 Atuação no Programa de Saúde da Família; gerenciamento, planejamento e organização da 

UBS; gestão de pessoa; supervisão da equipe de Enfermagem e Agentes Comunitárias de 

Saúde (ACS); ações de capacitação da equipe de Enfermagem e ACS’s; orientação de grupos 

de promoção da saúde de mulheres, adolescentes, trabalhadores, hipertensos, diabéticos, entre 

outros; acompanhamento de programas de Saúde Publica; Visitas Domiciliares; Assistência 

Básica de Vigilância Epidemiológica e Sanitária; Ações de pré-natal, puerpério, incentivo ao 

Aleitamento Materno, crescimento e desenvolvimento da criança; ações de imunização; 

prevenção do câncer de mama e útero; ações de Planejamento Familiar; Atenção Básica a 

Saúde da criança (Insuficiência Respiratória, Terapia de Reidração Oral), dermatológicas, 

infecciosas e parasitárias.  

 

 


