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CARGO ALMEJADO  

Atuar como enfermeira – assistencial ou como gestora. 

 

FORMAÇÃO PROFISSIONAL  

Pós-Graduação em Enfermagem Forense – Instituto Keynes – Conclusão em 04/2019;  

Protocolo de Manchester – FEDERASSANTAS - Federação das Santas Casas e Hospitais 

Filantrópicos de Minas Gerais – abril 2017; 

Bacharel em Enfermagem - Centro Universitário de Belo Horizonte - UNIBH 1º/2015; 

Técnico em Nutrição e Dietética - Senac Minas, 2009;  

 

EXPERIÊNCIAS PROFISSIONAIS 

 Enfermeira Assistencial – Clínica Origen – 06/2017 a 01/2019 –  

Atuando no setor de medicina reprodutiva, realizando consulta de enfermagem, educação 

em saúde aos pacientes e treinamento para preparo e realização de automedicação, 

direcionamento das pacientes para realização de exames internos e externos, realizando 

acompanhamento integral da paciente durante todo o tratamento. Auxilio em punção 

folicular, transferência de embriões. Orientações de condutas clínicas pós-resultados de 

exames laboratoriais e de imagem.  

Supervisão de unidade de internação de pós-operatório em cirurgia plástica, e 

procedimentos de reprodução humana. Atendimento de demandas da unidade de 

internação, como admissão de pacientes, punção de acesso venoso, preparo e 

administração de medicamentos, realização de introdução e retirada de dispositivos 

invasivos e alta hospitalar. 

Gestão de estoque de medicamentos e suprimentos hospitalares. 



Treinamento técnico da equipe de enfermagem; Elaboração e revisão de protocolos 

clínicos e procedimentos operacionais padronizados.  

 

 Consultora de vendas – Academia BH Fitness Gutierrez – 03/2015 a 01/2017 

Responsável por realizar atendimento ao cliente, possuindo metas de vendas individuais 

e coletivas. Realização de telemarketing ativo e receptivo, demonstração da unidade, 

evidenciando os diferenciais da academia. Realização de agendamentos de avaliações 

físicas e montagem de programas de musculação. Sendo a melhor vendedora nos três 

semestres de atuação em todas as unidades da rede. 

 

 Acadêmica em enfermagem - Hospital Mater Dei – 02/ 2014 a 01/2015;  

Responsável por supervisão de enfermagem com auxílio de especializandas em 

enfermagem e supervisora de unidade de internação, destinado a pacientes de geriatria,  

cardiologia e cuidados prolongados. Orientação e avaliação de pacientes, corrida de leito, 

orientação e treinamento de técnicos em enfermagem. Confirmação de procedimentos, 

realização de curativos e infusão de medicamentos, treinamento de funcionários.  

Atuação em ambulatório de quimioterapia, realizando admissão, preparo de medicações, 

punção de cateter totalmente implantado, infusão de quimioterápicos, avaliações pós 

quimioterapia, sob supervisão de enfermeiro.  

 

 Acadêmica em enfermagem - Fundação Hospitalar do Estado de Minas Gerais - 

FHEMIG – 06/2013 á 01/2014;  

Responsável por auxiliar no monitoramento, criação e revisão de protocolos clínicos 

institucionais da Rede FHEMIG. Supervisão de execução de protocolos institucionais no 

Hospital João VVIII. Atendimento de demandas das unidades hospitalares da Rede 

FHEMIG, realizando treinamentos institucionais com supervisão e auxílio de enfermeira 

coordenadora.  
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